
                                                                                                                                                          

 

 

 

Kekse, Waffeln und Lebkuchen sind unsere Leidenschaft! 
Seit mehr als 80 Jahren werden in Schneverdingen mit großer Sorgfalt und Liebe zur Backkunst 
Dauerbackwaren hergestellt. Über die Jahrzehnte hat sich unser Betrieb zu einem Spezialisten in dem 
Produktsegment Gebäck- und Waffelmischungen in Beuteln entwickelt. Der Fokus liegt dabei stets auf 
einem hervorragenden Preis-Leistungs-Verhältnis für Verbraucher. 
 
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir eine 
 

Fachkraft für Arbeitssicherheit & 
Brandschutz(m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben:  

• Erster Ansprechpartner bei sicherheitstechnischen Fragestellungen für den gesamten Betrieb mit 
ca. 170 Mitarbeitenden 

• Eigenverantwortliche und vollumfängliche Umsetzung der Arbeitsschutzgesetze und DGVU-
Vorschriften 

• Begutachtung der Arbeitsplätze und des Arbeitsumfelds und Erkennen von Unfall- und 
Gesundheitsgefahren sowie entsprechendes Handeln 

• Pflege und Aktualisierung der Gefährdungsbeurteilungen, Betriebsanweisungen und sonstigen 
Dokumentationen 

• Durchführung regelmäßiger Kontrollen der Brandschutzeinrichtungen 
• Fortschreibung von Brandschutzkonzepten und der Brandschutzordnung 
• Enge Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fachbereichen sowie externen Institutionen  

 

Was Sie mitbringen sollten: 

• Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit oder zum Sicherheits- und 
Gesundheitsschutzkoordinator (RAB) oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Ausbildung / Weiterbildung zum Brandschutzbeauftragten  
• Erste Praxiserfahrung im Bereich der Arbeitssicherheit ist notwendig, vorzugsweise in einem 

Industriebetrieb 
• Strukturierte Arbeitsweise mit klarer Lösungsorientierung sowie guten Kommunikations-

fähigkeiten 
• Eine Hands-On-Mentalität verbunden mit Verantwortungsbewusstsein runden Ihr Profil ab 

 
Unser Angebot: 

• Unbefristete Teilzeit/Vollzeitstelle mit Entwicklungsmöglichkeiten 
• Sympathisches Familienunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen 
• Attraktive Bezahlung nach Tarif der Süßwarenindustrie plus Weihnachtsgeld  
• 30 Tage Urlaub im Jahr und zusätzliches Urlaubsgeld 
• Zwei arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Mitarbeiter-Angebote wie Werksverkauf, Jobrad und Firmen-Fitness mit Wellpass 



                                                                                                                                                          

• Zentrale Lage im Herzen der Lüneburger Heide mit guter 
Verkehrsanbindung 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und die letzten 
beiden Zeugnisse). 
 
Heidekeks GmbH & Co. KG 
-Personalabteilung- 
Am Bahnhof 8 
29640 Schneverdingen 
bewerbung@heidekeks.de 
Oder nutzen Sie unser Bewerbungsformular auf www.hans-freitag.group 


